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Digitale Eignungsfeststellung Buro

Ziel des Angebots: ,Digitale Eignungsfeststellung Biiro*

Das Angebot unterstiitzt Sie dabei, Ihre digitalen Kompetenzen zu starken und eine passende berufliche
Perspektive — insbesondere im kaufméannischen Bereich — zu entwickeln. Ziel ist es, gemeinsam lhre
individuellen Starken zu erkennen, mogliche Hindernisse zu verringern und lhre Chancen auf eine
sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung zu verbessern. Sie erhalten eine individuelle Unterstiitzung
durch Coaching, Beratung und praxisnahe Qualifizierung. Dazu gehdren berufliche Orientierung, Training
digitaler Féhigkeiten, Bewerbungscoaching sowie aktive Unterstutzung bei der Jobsuche. Erganzend werden
Sie auch nach einer Arbeitsaufnahme begleitet, um lhre Beschéftigung langfristig zu stabilisieren.

Teilnahme: 3 Monate

= wdchentlich 2 x 1 Stunde Einzelcoaching, taglich 6 UE Gruppenunterricht
= Die Anmeldung erfolgt Uber lhre personliche Ansprechperson im Jobcenter Stadt Kassel.

Inhalte
Start und Orientierung Bewerbung & Jobsuche
= Analyse lhrer persénlichen Situation, = Erstellung und Verbesserung von
Starken und Ziele Bewerbungsunterlagen
= Unterstltzung bei der beruflichen = Online-Bewerbungen und Nutzung der
Orientierung Jobsuche der BA und anderen Jobbdérsen
= Uberblick tiber Berufe und den = Training von Vorstellungsgesprachen und
Arbeitsmarkt Selbstprasentation
Digitale Grundlagen & IT-Kenntnisse Individuelle Unterstitzung & Coaching
= Umgang mit Computer, Internet und E-Mail = regelmafige Einzelgesprache und
= Arbeiten mit Programmen wie Word und Gruppencoaching
Excel = Hilfe bei persénlichen Herausforderungen
= sicherer Umgang mit digitalen Medien und = Begleitung wahrend des gesamten
Online-Angeboten Angebots
Praktische Erprobung Vermittlung & Stabilisierung
= Einblick in Betriebe durch Praktika = Unterstitzung bei der Aufnahme einer
= Kennenlernen von Arbeitsabldufen und Arbeit oder Ausbildung
Anforderungen = Nachbetreuung, um den Job langfristig zu
sichern
Kontakt
Theresa Béasse | David Grabener Bildungswerk der nordhessischen Wirtschaft gGmbH
Telefon: 0561 50726-41 LilienthalstraRe 146 | Gebaude 3
E-Mail: digi@bwnw.de 34123 Kassel
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Bitte folgen Sie den blauen
Dreiecken auf dem FuRboden
des Gelandes.




