
 

Das Bildungswerk im Kurzprofil 
 
Das Bildungswerk der nordhessischen Wirtschaft 

gGmbH [BWNW] ist die gemeinnützige 

Bildungseinrichtung des Arbeitgeberverbandes 

HESSENMETALL Nordhessen und der Vereinigung 

der hessischen Unternehmerverbände in Kassel. 

Mit rund 140 fest angestellten Mitarbeiter/-innen 

erbringen wir an unseren Standorten in Nordhessen 

hochwertige Dienstleistungen für öffentliche 

Auftraggeber, Unternehmen, Beschäftigte und 

Arbeitsuchende. 

 
 

Management der Qualität 
 
In unseren qualifizierten und motivierten 

Mitarbeiter/-innen sehen wir eine wesentliche 

Grundlage für die Qualität und den Erfolg unserer 

Arbeit. 

 

Das Bildungswerk ist nach AZAV und DIN EN ISO 
9001 zertifiziert und führt das Qualitätssiegel von 
Weiterbildung Hessen e. V. 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ansprechpartnerin 

Regine Möhne 
Landecker Str. 13 | 36251 Bad Hersfeld 
Fon 06621 64064-19 | Fax 06621 64064-29 
E-Mail moehne.regine@bwnw.de 
 
 
Standorte 

Landecker Str. 13 | 36251 Bad Hersfeld 

Untertor 1 | 36199 Rotenburg a. d. Fulda 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

JobAs 

Jobcoaching und  
Assistierte Vermittlung 

 
 

 

 

 

mailto:moehne.regine@bwnw.de


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 JOBAS – JOBCOACHING UND 
ASSISTIERTE VERMITTLUNG 

Sie sind auf der Suche nach beruflichen Alternati-
ven oder benötigen Unterstützung im Bewer-
bungsprozess oder bei Formalitäten? 
 
„JobAs“ hilft Ihnen, Ihre Kompetenzen und Res-
sourcen zu entdecken und eine zielgerichtete 
Bewerbungsstrategie zu entwickeln. Ziel des Ein-
zelcoachings ist es Ihnen „Werkzeuge“ für eine 
erfolgreiche Bewerbung an die Hand zu geben. 
Je nach Modulauswahl bekommen Sie eine inten-
sive Unterstützung bei der Erstellung passgenauer 
Bewerbungsunterlagen, bei der Stellenrecherche 
sowie bei der Vorbereitung auf ein Vorstellungs-
gespräch. 
 
Modul 1: Aktivierung und Orientierung –  

Erarbeitung einer Bewerbungsstrategie 

 Ihre Kompetenzen und Ressourcen  -  
Standort- und Potentialanalyse 

 Analyse Ihrer bisherigen Bewerbungs-
bemühungen 

 Erarbeiten beruflicher Alternativen und  
Perspektiven 

 Durchführung eines geva-Tests 
 Unterstützung bei Formalitäten/Anträgen 
 Erarbeiten einer Bewerbungsstrategie 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 UNSERE 
ANGEBOTE 

 
Modul 2. Bewerbungscoaching -  
Erstellen von Bewerbungsunterlagen 

 Erstellen Ihrer persönlichen Bewerbungsunterla-
gen von Deckblatt bis Lebenslauf  

 Erstellung eines digitalen Bewerbungsfoto 

 Erarbeitung und Entwicklung Ihrer Bewerbungs-
strategie 

 

Modul 3:  
Aktive Stellenrecherche – Assistierte Vermittlung 
 Aktive Stellenrecherche (Analyse + Matching) 

 Bearbeitung von Vermittlungsvorschlägen 

 Bewerbungsformen (u.a. schriftlich, online, initiativ) 

 Stellenbörsen (u.a. Jobbörse der BA) 

 Erarbeiten einer Selbstvermarktungsstrategie 

 Versenden von Bewerbungsunterlagen 

 Unterstützung bei der Kontaktaufnahme beim  
Arbeitgeber 

 

Modul 4: Kommunikationstraining –  
Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche 

 Phasen des Vorstellungsgespräches 
 Erarbeitung einer Kommunikationsstrategie für 

Vorstellungsgespräche 
 Vorbereitung/Training von Vorstellungsgesprächen 

(u.a. Erscheinungsbild, Fragenkatalog, Reaktion 
auf schwierige Fragen) 

 Begleitung zu Vorstellungsgesprächen (bei Bedarf) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
  

 EINSTIEG UND DAUER 

 

„JobAs“ findet in Form von Coachingeinheiten 
statt. Sie vereinbaren individuelle Termine bei 
Ihrem persönlichen Coach. 

Modul 1 = 12 Einheiten 626,40 € 

Modul 2 = 16 Einheiten 836,48 € 

Modul 3 = 36 Einheiten 1.881,00 € 

Modul 4 = 18 Einheiten 934,56 € 

Die Module sind einzeln oder als „Gesamtpaket“ 
wählbar. 

Eine Förderung ist durch ein Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein der Agentur für Arbeit 
oder des Jobcenters möglich. 

 
 
 

LEHRGANGSORTE 

Landecker Straße 13 | 36251 Bad Hersfeld 

Untertor 1 | 36199 Rotenburg a. d. Fulda 
 

  


